psi

Mexico

Coordinador de Estigma y Discriminacion

Population Services International (PSI) es la organizacion de Mercadeo
Social mas grande del mundo con operaciones en mas de 60 paises en
América, Africa, Asia y Europa del Este. PSI desarrolla programas de salud
sostenibles, principalmente en las &areas de planificacion familiar,
VIH/SIDA, malaria y salud materno-infantil. Apoyado con el financiamiento
de USAID, PSI México inicié operaciones a mediados del 2003 con un
programa de comunicacion para el cambio de comportamiento. Nuestros
programas se concentran mayormente en la prevencion del VIH/SIDA.

PSI1 utiliza técnicas del sector privado como el Mercadeo, la publicidad y la
comunicacion interpersonal, para asegurar que las poblaciones mas
vulnerables tienen acceso a productos, informacion y los servicios que
necesitan para vivir una vida mas saludable.

PSI México esta buscando un Coordinador(a) de Estigma y Discriminacion que
de respuesta a las necesidades que surjan de un diagnéstico situacional del Estigma
y Discriminacion relacionado a la homofobia y transfobia en México; la
colaboracion con otras ONGs en los diferentes estados donde PSI México tiene
presencia y trabajar en equipo con el personal de la oficina local y en cada estado.

A. Descripcion del puesto

Coordinar la estrategia que consiste en “Disminuir la hostilidad en el entorno social
que fomente tolerancia a la homofobia, transfobia y actitudes de Estigma y
Discriminacion” del proyecto “Prevenciéon Combinada para Poblaciones en Alto
Riesgo ”.

Para este fin se mantendra contacto con ONG internacionales, ONGs locales,
gobierno federal, gobierno local y sector privado.

B. Funciones

1. Coordinar estrategia para replicar una campafia anti-homofobia en los estados
de la republica en los que PSI México tiene presencia.

2. Ayudar a ONG socias en el desarrollo de una diagndéstico situacional del contexto
de estigma y discriminacion en México y desarrollar las estrategias a seguir para el
fortalecimiento de ONGs Mexicanas.



3. Desarrollar e implementar la estrategia a seguir para disminuir las actitudes
homofoébicas y transfobicas en los servicios de salud accesibles para poblaciones en
alto riesgo.

4. Coordinar el trabajo con promotores y supervisores de salud para que PSI México
tenga presencia en eventos que se requieran.

5. Coordinar el trabajo de una campafia de comunicacion anti-homofobia con un
embajador famoso.

6. Coordinar con ONG Mexicana el trabajo de sensibilizacion relacionada al estigma
y discriminacion con periodistas.

7. Apoyar el trabajo que resulte de las acciones de una Red Nacional de Reduccion
del Dafio.

8. Generar informes y diseminar los resultados que resulten del componente de
estigma y discriminacion de este proyecto.

C. Habilidades /ZActitudes

Experiencia comprobada en el trabajo en estigma y discriminacion relacionado a
homofobia, transfobia y/o personas con VIH

Experiencia minima de dos afios en Programas de Prevenciéon de VIH
Experiencia comprobada con trabajando con gobierno federal, estatal y municipal
Experiencia comprobada trabajando en colaboracién con ONGs

Sensible en temas relacionados a género

Liderazgo

Excelente actitud

Entusiasta

Habilidades de comunicacion, oral y escrita

Capacidad de analisis

Interesados (as) enviar curriculum a rroman@psimex.net




